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¢ QUE BUSCAMOS?




CUMPLIR LA
MISION

OBJETIVO

ALCANZAR
LA VISION




PUNTO DE

PARTIDA:
 ECOSISTEMA
DE CENTRO

* PEICAZ




i COMO VAMOS A GESTIONAR

NUESTRO CENTRO?




MISION

VISION
MUY ON
oL ARES VALORES
IDENTIDAD

RESPONSABILIDAD SOCIAL




CON EL COMPROMISO DE TODOS




LIDERAZGO

DEFINIENDO LA ESTRATEGIA

DEL CENTRO
EJECUCION ESTRATEGIA OPERATIVA Y
MARCO DE DESPLIEGUE DEL PROYECTO
GESTION EDUCATIVO

RESULTADOS

RESULTADOS, INNOVACION Y
MEJORA



MISION




MISION

NUESTRA RAZON DE SER Y DE EXISTIR ES EDUCAR
A LOS ALUMNOS DE FORMA INTEGRAL, DE
ACUERDO CON EL IDEARIO DE LA ASUNCION,
IMPARTIENDO UNA ENSENANZA DE CALIDAD,
PARA QUE LLEGUEN A SER PERSONAS LIBRES,
RESPONSABLES Y COMPROMETIDAS EN LA
TRANSFORMACION DE LA SOCIEDAD SEGUN LOS
VALORES DEL EVANGELIO.

10



LINEAS ESTRATEGICAS




L1

IMPULSAR LA IDENTIDAD ASUNCION PARA
FORTALECER LA PERTENENCIA'YY EL COMPROMISO
EN LA TRANSFORMACION DE LA SOCIEDAD
SEGUN LOS VALORES DEL EVANGELIO, EN
COHERENCIA CON NUESTRO PROYECTO
EDUCATIVO.
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Obijetivos estratégicos L1

OE1LE1: Profundizar la Identidad Asuncién como comunidad en Misidon compartida.

OE2LE1: Desarrollar el Plan de Pastoral de Provincia adaptandolo a las necesidades del alumnado para potenciar su desarrollo plenoy
el descubrimiento de su vocacion.

OE3LE1: Promover la participacion de las familias en la Pastoral del centro y sus actividades como aspecto fundamental en la
formacion humana y cristiana de sus hijos.

OE4LE1: Favorecer el sentimiento de pertenencia a la Asuncion a través del Movimiento Asuncion y la Asociacidon de Antiguos
Alumnos.

OES5LE1: Desarrollar el caracter internacional de la Asuncion.

OEG6LE1:Implantar interioridad en Secundaria y Espacio Adora en 32 de E. Infantil



L2

* GESTIONAR PARA IMPULSAR LA EXCELENCIA
EDUCATIVA  EN  NUESTROS  ALUMNOS,
AYUDANDOLES A DESCUBRIR SU LUGAR EN
EL MUNDO COMO AGENTES ACTIVOS EN LA
SOCIEDAD ACTUAL Y DEL FUTURO CON LA
AYUDA DE UN PERSONAL COMPETENTE Y
CUALIFICADO.



Obijetivos estratégicos L2

OE1LE2. Favorecer el éxito de nuestro alumnado mediante la formacién integral, facilitando su incorporacion a
los estudios superiores o al mundo laboral para conseguir un mundo transformado por los valores del Evangelio.

OE2LE2. Disponer de un personal competente, en continua formacidén y desarrollo.
OE3LE2. Gestionar hacia la excelencia.

OE4LE2:Fomentar la participacion activa de las familias en los centros.



L3

- REFLEXIONAR Y BUSCAR MODELOS DE
GESTION ECONOMICA QUE GARANTICEN LA
SOSTENIBILIDAD DE NUESTROS CENTROS EN
FAVOR DE NUESTRO CARISMA Y MISION Y
CONTRIBUYAN A LA TRANSFORMACION DE
NUESTRO MUNDO.



Obijetivos estratégicos L3

OE1LE3: Desarrollar una gestion econdmica de los centros que esté al servicio de la Misidn,
buscando un equilibrio entre ingresos y gastos y que sirva para optimizar recursos.

OE2LE3: Hacer de la JPICS nuestro estilo de vida y desarrollar una ecologia integral para
favorecer la sostenibilidad ambiental (Manila, lamada 2).

OE3LE3: Impulsar el impacto en la sociedad fomentado |la responsabilidad social.

OE4LE3: Implantar de forma exitosa la jornada continua en El y EP



L4

 AFIANZAR NUESTRA PRESENCIA EN EL
ENTORNO COMO CENTROS DE REFERENCIA
EN EL SECTOR EDUCATIVO.



Obijetivos estratégicos L4

OE1LE4. Consolidar la marca Asuncion.

OE2LE4. Impulsar y dar a conocer nuestros proyectos y buena
practicas e innovaciones.



o

ORIENTAR TODAS LAS
ACCIONES EN UNA
UNICA DIRECCION




CAMINAR HACIA LA EXCELENCIA SIN
OLVIDAR VUESTRA MISION Y
VALORES ADAPATANDOSE AL

CONTEXTO Y A LAS NNEE SOCIEDAD
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